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Konzorciumi tagok listaja

Megvaldsitani kivant tevékenységek

Tamogato szervezetek és feladataik

Kezd6 futamido: 15 hénap

12 héonap utan lehet6ség hosszabbitani 24 honapra

Kiutazék szama nem korlatozott

Kiutazas programhoz nem tarsult harmadik orszagba is

» Tamogatas max. 20% haszndlhato fel erre

» Kurzus és csoportos diakmobilitas esetén NEM lehetséges!



Mobilitasi tevékenységek

» Klilonbo6z6 tipusai vannak, az egyes tipusoknak meghatarozott
feltételei, szabalyai vannak, de mindegyik tevékenységnek meg kell
felelnie a kozos alapelveknek.

 Harom 0 csoportja a lehetséges :

- munkatarsi mobilitasi tevékenységek (staff)

- diak mobilitasi tevékenységek (learner)

- egyéb tevékenységek



Alapelvek

e Tanulasi tevékenység: célja, hogy a résztvevok ismereteket, készségeket,
kompetenciakat sajatitsanak el vagy fejlesszenek

e Transznacionalis: a tevékenység soran kiilonboz6 orszagbol érkez6
résztvevok egyuttmiikodnek és tanulnak egymastol

e Strukturalt: egyértelmiien meghatarozott munkaforma, tanulasi program
és tanulasi eredmények

 Stratégiai a hosszutavu fejlesztési igényeket tamogatja (Erasmus-terv
céljail)




Altaldnos szempontok

e Egy intézmény maximum két projektbél kaphat forrast egy adott
szektorban és palyazati kategoériaban

e Egyiranyu tevékenység, kolcsonos tevékenységhez mindkét
szervezetnek palyaznia kell

* Minimum idétartam a tényleges tanulasi tevékenységgel toltott idot
jelenti

* Mindségi megvalodsitas (Erasmus Quality Standards - mobility projects
- VET, adults, schools - Erasmus+)

» Koltséghatékonysag
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Altaldnos szempontok

A palyazati szabalyok bizonyos mértékben minden évben valtoznak,
ne rutinbol készitsék elé6 a mobilitasokat.

* Tevékenységek tervezése: Minden esetben a vonatkozo Palyazati
utmutatod és az Erasmus-terv alapjan kell elkezdeni a tervezést.

* Programhoz nem tarsult harmadik orszagban is megvaldsithato
tevékenységek (kivéve kurzus és csoportos tanuloi mobilitas)

* A megitélt tamogatas max. 20%-a!



Munkatarsak mobilitasa

e Szakmai latogatas (2-60 nap)
* Oktatasi tevékenység (2-365 nap)
e Kurzuson valo részvétel (2-10 nap) — korabbi évekhez képest valtozas

e Résztvevok: Intézménnyel szerzodéses kapcsolatban allo
munkatarsak (staff jogviszony.pdf)

* Programhoz nem tarsult harmadik orszagban is megvaldsithato
(kivéve kurzus!)

* Vegyes mobilitasként is megvaldsithatok, minimum 2 nap a fizikalis
komponens hossza



https://erasmusplusz.hu/staff_jogviszony.pdf

Munkatarsak mobilitasa

e Szakmai latogatas (2-60 nap)
* Oktatasi tevékenység (2-365 nap)
* Kurzuson valo részvétel (2-10 nap)

2026-0s palyazati utmutato uj szabalyai

» Szakmai latogatas/Job shadowing esetén egyértelmiien meg kell
hatarozni a fogado szervezet/intézmény f6 mentorat — azt a
személyt, akinek a munkajat a résztvevd megfigyeli a mobilitas alatt.
Ugyanazt a mentort egyszerre legfeljebb két résztvevo kisérheti

figyelemmel.



Munkatarsak mobilitasa

* Szakmai latogatas (2-60 nap)
e Célja: bepillantas a fogado szervezet miikodésébe, uj gyakorlatok
tanulasa, uj otletek gylijtése
* F6 mentor meghatarozasa — Ugyanazt a mentort egyszerre
legfeljebb két résztvevo kisérheti figyelemmel

* A mentor a fogadd intézmény dolgozoja

* Mentor mindennapi munkajanak megfigyelése a fogadé
szervezetben

* Egyéni tevékenység, egyéni megfigyelési szempontok minden
résztvevo esetén
* Azonos mentor megfigyelése legyen indokolt



Munkatarsak mobilitasa

* Szakmai latogatas (2-60 nap)

e Kulturalis programok csak a szakmai programon tul, kiegészito jelleggel!
* Programhoz nem tarsult harmadik orszagba is
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Munkatarsak mobilitasa

*Kurzuson valo részvétel (2-10 nap)

* A kurzus tevékenységekre felhasznalt tamogatas nem haladhatja
meg a tamogatasi 0sszeg 50%-at, 40 000 eurds vagy annal
kevesebb tamogatasi 6sszegli projektek esetén a 20 000 eurot.

* 1 adott résztvevo egy projekten beliil max. 1 x vehet részt
kurzuson

e Ugyanazon a kurzuson egy projekten belil max. 3 résztvevo
vehet részt, konzorcium esetén egy projekten beliil max. 10 f6



Munkatarsak mobilitasa

e Kurzuson valo részvétel (2-10 nap)

* Transznacionalis elem (magyar résztvevokon kiviill mas orszagokbdl is legyenek
résztvevok)

* A tartalomnak kapcsolddnia kell a résztvevo szakmai profiljahoz és az intézmeényi
célokhoz is (Erasmus-terv célok!)

* Nagymértékben passziv tevékenységeken valo részvétel nem tamogathaté

* Tobb résztvevo csak indokolt esetben vehet részt egyszerre, max. 3 f6 azonos
helyrél azonos kurzuson

* Kurzusokra vonatkozé mindéségbiztositasi szabalyok: Quality standards for courses
under Key Action 1 (learning mobility of individuals) - Erasmus+ (europa.eu)

* Programhoz nem tarsult harmadik orszagha NEM lehet kurzust megvalodsitani
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Munkatarsak mobilitasa

e Oktatasi tevékenység (2-365 nap)
* Kilfoldi partnerintézmény tanuldinak tanitasa
* Programhoz nem tarsult harmadik orszagba is
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Tanulok mobilitasa

* Egyéni tanuldi mobilitas:
e Szakmai versenyen vald részvétel (1-10 nap)
e Rovid tavu tanulasi mobilitasi tevékenység (10-89 nap)
e Hosszu tavu tanulasi mobilitasi tevékenység (90-365 nap)

Résztvevok: iskolarendszer(i szakmai alapképzésben és a szakmai tovabbképzésben
részt/frissen végzett (végzést kdvetd 12 hdnapon belil) tanuldk

e Csoportos tanuldéi mobilitas

e Szakképzésben részt vevo tanuldok csoportos mobilitasa (2-30 nap)

Résztvevok: iskolarendszerl szakmai alapképzésre beiratkozott tanulo



Egyéni tanuldi mobilitasok

e Szakmai verseny (1-10 nap)
* Kulfoldon megvaldsulé nemzetkozi szakmai verseny
* Résztvevo (versenyz6), NEM nézé
* Programhoz nem tarsult harmadik orszagba is
* versenyszakmanként 1-1 mentor (kiséro) kiutazasa tamogathato

vegyes mobilitasként is megvaldsithatok, a minimum idétartam a fizikai
mobilitasra vonatkozik

e




Egyeni tanuldi mobilitasok

e Rovid tavu tanulasi mobilitasi tevékenység (10-89 nap)

* Kulfoldi szakképzo intézménynél vagy gyakorlati helyen végzett szakmai gyakorlat
(er6s munka alapu komponens!)

* Vegyes mobilitasként is megvalosithaték, a minimum idotartam a fizikai
mobilitasra vonatkozik

e Egyéni tanulasi programot kell meghatarozni minden résztvevé szamara!

Programhoz nem tarsult harmadik orszagba is

1 kisér6/10 f6s vagy az alatti turnus (ha van 16 éven aluli a csoportban, akkor lehet
2 kiséro)

10 fGs turnusonként plusz 1 f6 kiséro (pl. 2 kisér6/11 f6s turnus, 3 kisér/21 fos
turnus)



Egyeni tanuldi mobilitasok

* Hosszu tavu tanulasi mobilitasi tevékenység (90-365 nap)

* Klilfoldi szakképzo intézménynél vagy gyakorlati helyen végzett szakmai gyakorlat
(er6s munka alapu komponens!)

* Vegyes mobilitasként is megvalodsithatok, a minimum idotartam a fizikai
mobilitasra vonatkozik

e Egyéni tanulasi programot kell meghatarozni minden résztvevé szamara!
* Programhoz nem tarsult harmadik orszagba is

1 kisér6/10 f6s vagy az alatti turnus

V4 v 4

10 fGs turnusonként plusz 1 f6 kiséro (pl. 2 kisér6/11 f6s turnus, 3 kisér/21 fos
turnus



Csoportos tanuléi mobilitas —
szakképzés

o Csoportos mobilitasi tevékenység (2-30 nap) 2024-t6l UJ!

O

Egyutt tanulas egy kulfoldi szakképzési szolgaltatonal tanulé
diaktarsakkal

Minimum 2 diak/turnus

Felnott kiséro a kiildo intézményb6l a tevékenység teljes
idotartama alatt!

Csak programorszagban valésulhat meg

Fogado intézmény csak szakképzési szolgaltatd lehet (Kereskedelmi
forgalomban elérhetd, szervezett program nem tamogathato, nem
elszamolhato)



Csoportos tanuldi mobilitas —
szakképzeés

o Legalabb 2 unios tagallambdl vagy a programhoz tarsult harmadik
orszagokbodl szarmazo tanuldk bevonasa!

o Tanulmanyi program az egész csoportra vonatkozéan (a fogado és
kiildé intézmény kozosen dolgozza ki)
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Egyéeb tamogathatd tevékenységek

(2-60 nap)
e Tanitas, képzés fejlesztése, tréningek tartasa

(10-365 nap)
e Egyetemistak, friss diplomasok fogadasa egy masik
programorszaghbol
e 2026-t6l valtozas! A gyakorlo tanarok és oktatok fogadasa esetén
is kaphato finanszirozasi tamogatas (megélhetés, utazas), ha a
kiildo intézmény nem nyujt erre a célra tamogatast



Egyéeb tamogathato tevékenységek

* Nem onallo tevékenység, egy masik tevékenységhez
kapcsolddva, azt megel6zoen lehet megvalodsitani, indokolt
esetben

 Kizardélag az adott projekten beliil megvalosuld mobilitasi
tevékenységhez kapcsoladoan

e Kurzusok esetén NEM lehetséges

* A programhoz nem tarsult harmadik orszagba is



KA121 - Akkreditalt mobilitasi projektek
Szakképzés - kontaktok

 Adminisztracio
» Kazareczky Nikolett (nikolett.kazareczky@tpf.hu),

* Tartalmi kérdések
* Benko-Nagy Adrienn (adrienn.benko-nagy@tpf.hu),
* Sinkd Zsdfia (zsofia.sinko@tpf.hu)

* Pénziigyi kérdések
* Fiistos Eva (eva.fustos@tpf.hu)
* Horvath-Pesti Orsolya (orsolya.pesti@tpf.hu)
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Koszonom a figyelmet!
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